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LYDA RELLINA

endez-vous au zoo
d’'Amnéville ce
dimanche 28 sep-
tembre 2014. Objectif :
créer un moment de convivia-
lité au profit des postiers actifs
et leur famille et présenter des
associations de La Poste. La
météo prévoit une journée

LYDIA BELLINA

uvert depuis quelques mois,

le site Spot voit le nombre
de connexions augmenter tout
comme le nombre d’annonces.
Le pari est donc gagné et l'avenir
assuré.
« Je me suis connectée a Spot dés
sa création plutdr par curiosité, me
disant que ¢’ était un résequ social
de plus sur le net », explique Marie,
agent a Pagny-lés-Goin. « Mais
javoue que de simple observatrice
je stiis rapidement devenue utilisa-
trice. Les offres étant de plus en plus

aux collegues postiers, je me suis
sentie en confiance, en sécurité. »
Marie a commencé par mettre une
annonce pour vendre un meuble
en excellent état qui encombrait
son sous-sol puis tout ce dont elle
ne se servait plus. Maintenant, elle
se connecte régulierement pour
lire les offres et profiter des bons
plans, notamment les conseils qui

DOSSIEI

nombreuses et le site étant réservé

ensoleillée... Mais comment va
se dérouler cette journée convi-
vialité ?

8h30. C'est le temps des pré-
paratifs. Toutes les associations
bénévoles sont présentes, pour
préparer les stands, mettre en
place les décorations... La bonne
humeur régne dans les rangs
et tous attendent joyeusement
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Les postiers devalent se rendre sur les stands des associatians pour compléter leur carte de jey, (1 Chioe Fiouesrul

qu’on les accompagne a leur
emplacement dans le zoo. Tout
doit &tre prét pour 9h30, heure
d’arrivée des postiers et leur
famille.

9h15. Les participants sont déja
13, la remise des billets d'entrée
et des cartes de jeu « Trouve

ton asso » commence. Les pre--

miers visiteurs pénétrent dans

Spot, accessible via le site des prestations sociales portail malin, est le nouveau réseau
social d’entreprise destiné aux postiers actifs et retraités. Les utilisateurs sont conquis.

Réseau social : partage
d’astuces et de bons plans

Les pastiers peuvent se connecter et profiter des bons plans. (Ph D7)

concernent les expositions et visites
culturelles des autres régions.

“« Je n'ai rencontré aucune diffi-

culté pour saisir mes offres alors
connectez-vous vite et profitez de ce

UN AVIS ?

nouveau service » ajoute-t-elle.
Pour plus d’informations sur
Spot, reportez-vous au bandeau
Avantages postiers en page 6.

Vous souhaitez contribuer i I'évolution de ce nouveau réseau social

alorsn

hésitez pas 4 donner vos remarques et suggestions sur le

fonctionneiment de Spot en envoyant un mail & Padresse suivante :

spot.dnas@laposte.fr

I'enceinte du zoo, et vont a la
renconire des tigres, des ours et
autres animaux des cing conti-
nents. En paraliéle, ils partent
3 la recherche des stands des
associations, pour compléter la
carte de jeu avant de la déposer
dans l'urne. Des lots offerts par
les associations sont 3 gagner
Le premier est un week-end de
trois jours a Londres pour deux
personnes.

Le premier cadeau

16h30. Tirage au sort... Les
bulletins de jeu emplissent
l'urne. Une ambiance festive
régne dans l'espace restauration.
Tous attendent le résultat, le jeu
de piste a fait I'unanimité. Dix
enfants 3 tour de role viennent
tirer un bulletin. Cris de joie

Les postiers de Lorraine ont bénéficié d’'une journée convivialité 3 Amnéville organisée par la direction nationale
des activités sociales Grand Est, avec le soutien des différentes branches d’activités et des associations. Tout au
long de I'année, I'équipe de la DNAS intervient dans les établissements du territoire pour informer les postiers sur les prestations sociales
et sur les nouveautés. La derniére en date : le réseau d’'entreprise Spot.

Les postiers lorrains partagent

un moment de convivalite au zoo

pour les gagnants et décep-
tion pour les autres Mais tous
s'évertuent a dire que le premier
cadeau était la journée passée
au zoo.

En conclusion & cette journée,
Maud Edlinger, directrice de la
DNAS Grand Est, commente :
« Voild un bel exemple d'une colla-
boration réussie entre les différentes
branches d’activités du Groupe
La Poste et la DNAS, avec le sou-
tien de l'agence de communication
du Groupe. Cela a permis a 120
familles de postiers soit plus de 430
personnes de passer une excellente
journée convivialité de détente en
famiile et entre colleques. Mais
aussi de découvrir l'activité des dif-
férentes associations présentes tout
en samusant. » Wl

LES ASSOCIATIONS PRESENTES

Dix associations étaient présentes au zoo : APCLD 54, Amitié 54, ASPTT,
Objectif Image, Don du sang, COS Azureva 88, Lorhistel, La Coop, ANR,
AVEA... Uaccueil chaleureux réservé aux postiers et leur famille aux
stands et leur disponibilité ont fortement contribué & la réussite de cette

journée convivialité.

Plate-forme Coliposte de Bar-le-Duc : les agents ont

H

bénéficié d

une information sur les prestations sociales.

Laide sociale,
ne pas s'en priver

LYDIA BELLINA

a plate-forme Coliposte de

Barde-Duc a ouvert ses portes
i la DNAS Grand Est le 28 aout
2014 pour une information sur fes
prestations sociales proposées par
La Poste.
« Dans la continuité de laccord qualité
de vie au fravail, nous communi-
quons quotidiennemeni dvec nos
agents via divers movens : affichages,
Espaces Temps Communication. .. »
explique Laurence Declercq,
responsable ressources humaines
de la plate-forme. « Nous essavons
d'anticiper leurs besoins notamment
sur les offres sociales. Cette année jai
demandé d la DNAS de venir réaliser
plusieurs interventions synthétiques
car il est vrai gue les offres sont nom-
breuses, diversifices el les agents sont
parfois perdus. lls ont ainsi pu identifier
un interlocuteur pouvant répondre
d leurs questions. Ce sujet intéresse
incontestablernent tous nos agents. »

Ces derniers n‘ont pas hésité a
venir s'informer et donner leur
avis sur les aides : des échanges
en toute convivialité ol chacun a
la parole, contents et mécontents.
Ils savent désormais qu'ils peuvent
chercher de 'information sur les
aides de La Poste et les associa-
tions sur le portail malin ou au
numeéro vert 0800 000 505 &

Avantages Postiers
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Les offre< sociales son
nombreuses et diversifiess: (Ph DR)
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